Nous vous proposons
également
|

v"  Des conférences :

- Conférence sur I'approche positive de
la personne handicapée ;

- Conférence sur l'accessibilité.

v" Parcours de
démystification de la
personne handicapée :

Le parcours «Un autre regard »
entraine le public dans une réflexion sur
des thémes comme: la personne
handicapée a le de droit de plaire, de
communiquer, d'étre aimée... et ce a
I'aide d'images, photos, textes, vidéos,
témoignages.

v Le théatre d’entreprise :

Une des méthodes que nous avons
développée récemment est ['utilisation
du théatre interactif, mélangeant des
comédiens professionnels valides et
vivant avec un handicap, et nous avons
pu constater directement ['immense
impact que ces représentations ont
eues sur les personnes valides
présentes aux représentations.
Nous pouvons intervenir dans vos
séminaires, vos fétes du personnel vos
assemblées générales, etc ...

Nos références :

AWIPH
Bayard — Presse Edition
Conseil de I'Europe — Strasbourg
Dassault Systémes — La
Commission Européenne —
Bouygues Télécom - France
Telecom - IBM France - SFR —
Cegetel - UNEDIC — ASSEDIC —
Crédit Agricole, ...

« Association d'information, de
communication et de démystification
de la personne handicapée »

Pavillon Tubalco
Rue de la Garenne 16
6000 Charleroi — Belgique

Tél : 0032 80)2/808.02.60
ou 0032(0)71 /31.27.19
Secrétariat francais :
0033 170 61 46 29
Fax : 0032 (0)71/31.22.79

Internet : www.demyshandi.org

Mail : secretariat@demyshandi.org

Personne de contact :

Mme Isabelle Blanchard

Horizon 2000 asbi

Facilitez vos contacts
avec la personne
handicapée

La démystification de la
personne handicapée,
c’est notre métier
depuis 1989 !



La démystification de la personne handicapée, c’est notre métier depuis 1989 !

Le but de nos outils de
démystification de la personne
handicapée est de fournir des
conseils utiles pour
communiquer et interagir avec
les personnes handicapées et
adopter une approche créative
et positive afin d'offrir a ces
personnes un service qui soit
conforme a leurs besoins

Nos actions de démystification
de la personne handicapée
sont généralement précédées
d’un audit aupres du client afin
d’adapter notre formation a sa
demande ainsi qu‘aux attentes
des participants et enfin a la
culture de l'organisme ou de
I'entreprise.

Nos différents outils de
formation vous permettront de
créer un climat de respect et de
confiance au sein de votre
structure.

Formation a [Il'accueil des
clients handicapés :

Cette formation s‘adresse au
personnel travaillant au contact de
la clientéle et a comme objectif de
favoriser  l'accueil du client
handicapé.

Formation a [l'accueil des
travailleurs handicapés :

Cette formation s‘adresse aux
responsables des différents
travailleurs qui seront amenés a
collaborer avec des travailleurs
handicapés intégrés dans
I'entreprise.

Formation au recrutement:
« Comment réussir un
entretien avec un candidat
vivant avec un handicap »

Cette formation s'adresse aux
responsables des  ressources
humaines qui seront amenés a
recruter des travailleurs vivant
avec un handicap.

La spécificité principale de nos
formations, cest lanimation confiée a
des formateurs compétents et eux-

mémes vivant avec un handicap.

Nous travaillons en sessions d’¥z journée
ou dune journée en fonction des

attentes et des objectifs du client.

Nos formations sadaptent aux besoins et

a la culture de votre structure.



